ROMANIA
JUDETUL BACAU
COMUNA PRAJESTI
TELEFON/FAX: 0234/222242-0234222240
e-mail: primariaprajesti@yahoo.com

O A > A
Nr. 65 din 26 iulie 2021

privind aprobarea modificarii statutului
Asociatiei de Dezvoltare [ntercomunitara Zona Metropolitanad Baciu

Consiliul Local al comunei Prajesti, judetul Bacau intrunit in sedinta ordinard din data de 26 iulie 2021

Avand in vedere prevederile:
- art. 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei, republicata;
- art. 8 si 9 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie 1985,
ratificata prin Legea nr. 199/1997; _
- art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare,
- art. 20 si 21 din Legea cadru a descentralizarii nr. 195/2006 actualizatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare;
- art. 7 alin. (1) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare
- Legii nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru eleborarea actelor normative,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare
- 0.G. nr.26/2000 privind asociatiile si fundatiile, cu modificarile si completdrile ulterioare;
Luand in considerare:
- adresa Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitand Baciu nr. 36/21.07.2021
inregistrata la institutia noastra cu nr. 5276/23.07.2021 prin care ni se aduce la cunostinta faptul c&, in
conformitate cu propunerile si votul liber exprimat, aga cum a fost consemnat in procesul verbal al
sedintei Consiliului de Administratie al A.D.I.Z.M. Bacdu din 30.06.2021, s-a aprobat modificarea
Statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitand Bacau;
- referatul de aprobare nr. 5314/26.07.2021 elaborat de primarul comunei Prajesti, judetul Bacau
- raportul de specialitate nr. 5313 din 26.07.2021 intocmite de catre secretarul general al UATC Préajesti
prin care se propune initierea unui proiect de hotarare privind aprobarea modificarii statutului Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Bacau;
in baza dispozitiilor art.129 alin.(2) lit. e), alin.(9) lit.c), ale art. 196 alin. (1) lit.a) ale art. 243 alin. (1)
lit. a) si lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvemului nr. 5712019 privind Codul Administrativ,
modificata @i completata;

HOTARASTE:

Art.1. Se aproba modificrii statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana
Bacau, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotéarare.

Art.2. Se aproba mandatarea primarului comunei Prijesti, judetul Bacau pentru a vota modificarea
statutului Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Bacau.

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Zona Metropolitand Bacau. p 5/ / ”a
o L/
/ ./'




Art.4. Prin grija Secretarului General al comunei Prajesti prezenta hotarare se comunica primarului
comunei Prajesti, Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Bacau si Institutiei
Prefectului - Judetul Bacau si o va duce la cunostinta publica prin afisare la sediul primariei $i pe
pagina de internet a institutiei (primariaprajesti.ro).

Presedinte de sedinta , Contrasemneaza,
Secretar general U.A.T.,

Pletosu Halungescu Constan:iil/
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HOTARAREA A FOST ADOPTATA DUPA CUM URMEAZA:

VOTURI ,PENTRU”: 6, ,, ABTINERI “: 5, DIN 11 CONSILIERI PREZENTI SI 11 CONSILIERI IN FUNCTIE




ANEXA LA HCL PRAJESTINR. 65/26.07.2021
STATUTUL )
ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA ZONA
METROPOLITANA BACAU

CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Bacau, denumita in
prezentul statut, se constituie Tn baza prevederilor Ordonantei Guvernului
nr.26/30.01.2000, cu privire la asociatii si fundatji, cu modificarile si completarile
ulterioare, ca persoana juridica romana de drept privat de utilitate publica, cu caracter
neguvernamental, nepatrimonial, nonprofit, autonoma. o
Art.2 Cadrul juridic in care Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana
Bacau Tsi desfagoara activitatea este conform legilor romane in vigoare si potrivit
clauzelor prezentului statut.

Art.3 Sediul asociatiei este in localitatea Bacau ,Calea dr. Alexandru Safran, nr 145
judetul Bacau. Asociatia isi rezerva dreptul de a-gi schimba sediul in alt amplasament,
competenta apartinand AGA.(Hotarare CA 04/09.03.2012)

Art.4 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana Bacdu se constituie
pe perioada nedeterminata, cu incepere de la data inscrierii in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei Bacau. Zonele metropolitane, sunt constituite cu
acordul expres al consiliilor locale ale unitatilor administrativ-teritoriale componente.
Autoritatile deliberative i executive de la nivelul fiecarei unitati administrativ-teritoriale
cornponente si pastreaza autonomia locala, in condiiile legii.

CAPITOLUL I
SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.5 Scopul constituirii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana
Baciu consta in: dezvoltarea infrastructurilor si a obiectivelor de dezvoltare de interes
comun, crearea si sprijinirea unor parteneriate durabile intre autoritétile administrative
autonome din judetul Bacdu si a institutiilor publice cu societatea civila, angajarea in
actiuni de implementare a strategiilor de dezvoltare, construcie institutionala gi de
adoptare a acquis-ului comunitar.

ADI Zona Metropolitana Bacau are ca scop dezvoltarea Zonei Metropolitane Bacau, din
perspectiva relatiilor economice si sociale existente intre autoritatile administratiei
publice locale componente ale zonei.

Art.6 Obiectivele si activitatile asociatiei cu privire la indeplinirea scopului propus, sunt
urmatoarele:

(1) Obiectivul general
Obiectivul general al asocierii urmareste dezvoltarea economica a Zonei Metropolitane.

(2) Obiective specifice

Asocierea vizeaza ca obiective cu caracter specific:
cresterea coeziunii vietii economico-sociale din Zona Metropolitana Bacau.

asigurarea dezvoltarii patrimoniului Zonei Metropolitane Bacau;

promovarea intereselor Zonei Metropolitane Bacau, precum si respectarea si apararea
intereselor membrilor fondatori;

initierea si derularea unor programe si proiecte menite sa cond
Metropolitane Bacau;

schimburi informationale cu alte zone metropolitane;
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constiuirea si atragerea de fonduri necesare activitatii ADIZM Bacau; '
elaborarea de planuri si strategii de dezvoltare a Zonei Metropolitane Bacau si
implementarea acestora.

1. In domeniul imbundtatirii infrastructurii publice regionale §i locale:

a) Reabilitarea/modernizarea infrastructurii zonei metropolitane (judetene si locale) de
transport; _

b) Reabilitarea/modernizarea /dezvoltarea infrastructurii serviciilor de sanatate, sociale
si de siguranta publica;

c) Reabilitarea/modernizarea /dezvoltarea infrastructurii educationale;

d) Reabilitarea/modernizarea /dezvoltarea infrastructurii de utilitati publice;

2. In domeniul dezvoltarii sectorului IMM gi a liberei initiative:

a) Sprijinirea initiativelor antreprenoriale i dezvoltarea structurilor de sprijinire a
mediului de afaceri;

b) Identificarea prioritatilor de dezvoltare si alocare eficientd a resurselor de orice
natura pe baza elaborérii de programe de dezvoltare prin parteneriate economico-
sociale intre autoritatife publice ale unitatilor administrativ-teritoriale din cadrul Asociatiei
de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana Bacau, asociatii de IMM, camere de
comert si industrie, centre de consultanta si training, la nivel central, regional si local

3. In domeniul promovarii potentialului turistic:

a) Declansarea unor actjuni promotionale de amploare prin includerea ofertei turistice
a unitatilor administrativ teritoriale asociate din cadrul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitara Zona Metropolitand Bac&u in cataloagele marilor firrne tour-operatoare;
b) Realizarea unor relatjii de colaborare eficiente intre autoritatile administratiei publice
ce reprezinta unititile administrativ - teritoriale din Asociatia de Dezvoltare
Intercomunitara Zona Metropolitana Bacau si principalele organizatii de turism din
Romania cu organizatii din Uniunea Europeana.

c) Restaurarea si valorificarea patrimoniului istoric gi cultural;

d) Valorificarea resurselor turistice naturale in contextul unei dezvoltari durabile;

e) Cresterea calitatii serviciilor turistice de cazare si agrement;

4. In domeniul protectiei mediului:

a) Elaborarea de proiecte in vederea minimizarii efectelor nocive asupra mediului,
promovate de agentii economici a caror activitate creaza un impact deosebit asupra
mediului si care prezinta un grad sporit de rise la poluari accidentale.

b) Promovarea de actiuni cu efecte in asigurarea unor resurse de apa de buna calitate
pentru populatie si a necesarului pentru activitatea economica, eficientizarea sistemului
de alarmare si avertizare a populatiei pentru situatii de rise, acordare de sprijin logistic
in declansarea unui proces investitional pentru executarea lucrarilor de aparare
impotriva inundatiilor si fenomenelor meteorologice periculoase.

c) Elaborarea si implementarea proiectelor de sporirea a capacitatii de prevenire,
control si interventie prin realizarea de sisteme informationale eficiente, care sa poata
raspunde in tirnp real unor situatii de urgenta.

5. In domeniul combaterii séraciei $i a gomajului:
a) Elaborarea unor programe de reconversie profesionald, pe baza prognozelor privind
modificarile structurale ce au si vor avea loc in economia nationala, avandu-se in
vedere cu predilectie, sporirea sanselor de integrare pe piais fugcii a gmpurilor
marginalizate, a tinerilor si femeilor. ;

6. In domeniul socio - educational:



a) Elaborarea de proiecte avand ca scop relansarea educatiei in mediul ru_ral; )

b) Informarea si consilierea profesionald, medierea muncii, formarea profesionala,
stimularea mobilitatii fortei de munca; )
c) Implernentarea unor proiecte specifice pentru persoane cu nevoi speciale, membrii
ai unor grupuri minoritare, alte grupuri de persoane marginalizate, etc.

7. In domeniul culturii §i cultelor:

Crearea de parteneriate cu alte autoritati publice locale, cu alte asociatii de dezvoltare
intercomunitara, cu structurile societatji civile, cu institutii de culte, cu ONG, cu
organizatiile profesionale ale creatorilor de arta si artistilor interpreti.

8. In domeniul dezvoltarii durabile:

a) Dezvoltarea durabila a comunitétilor ce au ca scop major eradicarea saraciei la
nivel local si care pun accent pe resursele locale, structurate in patru categorii: capital
uman, fizic, natural si social.

b) Sprijinirea regenerarii urbane;

(3) Activitati ale Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitana
Asocierea se directioneaza catre urmatoarele principale activitati:
elaborarea, mentinerea si implementarea unui concept strategic coerent de dezvoltare
economica a Zonei Metropolitane;
elaborarea de proiecte de interes pentru Zona;
obtinerea de fonduri de finantare nerambursabila si elaborarea de documentatii tehnico-
economice pentru dezvoltarea Zonei;
elaborarea, pe baza Planurilor Urbanistice Generale ale fiecarei unitati administrativ
teritoriale ale Zonei, a Planului Urbanistic General al Zonei Metropolitane Bacau;
elaborarea Planului de Amenajare Teritoriald a Zonei Metropolitane Bacau, pe baza
Planurilor de Amenajare ale fiecarei unitati administrative membre
atragerea de investiii directe pentru Zona
cercetare, dezvoltare si inovare in folosul membrilor asociati;
Activitati privind dezvoltarea durabila a zonei si membrilor acesteia;
Activitati privind mobilitatea urbana si rurala, inclusiv conceptul integrat;
alte activitati relevante pentru dezvoltarea Zonei Metropolitane Bacau;
realizarea in numele si pe seama membrilor, la solicitarea expresa a acestora, de
documentatii tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice;

orice alte activitati care vizeaza generarea resurselor proprii de functionare.

Art.7 Obiectivele specifice se vor completa astfel cum va rezulta din acte normative cu
atributiuni dispuse in sarcina autoritatilor administratiei publice locale autonome.

Art. 8 Pentru aducerea la indeplinire a unora dintre obiectivele propuse, asociatia isi
rezerva dreptul de a incheia contracte de colaborare cu persoane fizice sau juridice
atestate.

Art. 9 Asociatia poate subcontracta persoanelor fizice i juridice abilitate, in baza unor
hotarari adoptate in acest sens de membrii asociatiei, diverse p i u programe in
realizarea carora se angajeaza. '

CAPITOLUL Il
PATRIMONIUL $! VENITURILE ASOCIATIEI

Art. 10 Patrimoniul initial al asociatiei este constituit prin aport in numerar, in vaioaré de
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2400 RON suma ce a fost depusa in banca, in numele Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard Zona Metropolitana Bacau.

Art. 11 Patrimoniul initial se completeaza cu donatii, contributii legale, constand in
bunuri mobile si imobile, fonduri obtinute din tara si/sau din strainatate, in lei si/sau in
valuta, de la persoane fizice si juridice, din activitati proprii si din orice mijloace
prevazute de lege. . )

Art. 12 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana Bacau, singura sau
in asociere, poate infiinta in condiiile legii, entitati economice cu caracter Iucrativ,.ale
caror activitati sunt compatibile cu scopurile sale statutare, utilizand profiturile realizate
in satisfacerea acestor scopuri. Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice
directe, daca acestea au caracter accesoriu si sunt in strénsa legatura cu scopul
principal al acesteia.

Art.13 Veniturile asociatiei provin din:
donatii, contributji, sponsorizari ale persoanelor fizice sau juridice din Romania si din
strainatate;

cotizatia membrilor;

dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legale;

valorificarea productiilor si a publicatiilor proprii;

dividendele societatilor comerciale infiintate de asociatie;

tarife pentru executarea unor sondaje, studii, programe, expertize si a altor servicii
potrivit scopurilor si obiectivelor sale de activitate, pe baze contractuale, in conditiile
legii;

resurse obtinute de la bugetul de stat i de la bugetele locale, precum si din surse
internationale;

alte venituri prevazute de lege;

Contributji in valoare de 2 RON/an pentru fiecare locuitor din unitatile administrativ
teritoriale membre cu rang de orase sau municipii asociate, contributie ce va fi aprobata
de fiecare autoritate administrativa deliberativa in parte, prin act administrativ normativ
adoptat in acest sens in primele 6 luni ale anului calendaristic.

Contributji in valoare de 1 RON/an pentru fiecare locuitor din unitatile administrativ
teritoriale membre cu rang de comund, contributie ce va fi aprobata de fiecare autoritate
administrativa deliberativa in parte, prin act administrativ normativ adoptat in acest sens
in primele 6 luni ale anului calendaristic.

Contributie fixa in procent de 15% ce revine Consiliului Judetean, membru AGA cu o
pondere similara de 15% in adoptarea deciziilor AGA, suma fixa calculata prin aplicarea
procentului de 15% la totalul contributiilor anuale datorate de celelalte U {rmembre,
contributie ce va fi aprobata de autoritatea deliberativa, prin act adminj '
adoptat in acest sens in primele 6 luni ale anului calendaristic.

CAPITOLUL IV

MEMBRII ASOCIATIEI _
Art. 14 Asociatia se compune din membri fondatori $i membri as&o'w

(1) Membrii fondatori sunt unitatile administrativ teritoriale, prin autoritatile

administrative autonome deliberative care au pus bazele asociatiei, au semnat actul de

constituire al acesteia prin reprezentantii lor legali conform legii organice in materie, si

care, cunoscand statutul sdu, Tsi exprima acordul cu prevederile acestuia, participa cu

fonduri sau cu alte contributii la constituirea si cresterea patrimoniului asociatiei, in

vederea realizarii scopului si obiectivelor sale.

(2) Membrii fondatori ai asociatiei sunt membri cu drept de vot si constituie Adunarea

generala a asociatiei si din randul lor se aleg organele de conducere si control ale

Asociatiei.

(3) Pot deveni rnembri asociati ai Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara ,,Zona
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Metropolitana Bacau, cu acordul fondatorilor (membrii AGA), unitatile administrativ
teritoriale rurale si urbane situate pe o razé de 30 de km fata de municipiul Bacau.

(4) Aderarea la Asociatie se face in temeiul hotararii de asociere a consiliului
deliberativ al unitatii administrativ teritoriale care doreste sa dobandeasca calitatea de
asociat, adresata Presedintelui ADIZM.

(5) Cererea de aderare, impreuna cu hotararea consiliului deliberativ si figa de
prezentare a |ocalitatii se va supune aprobérii AGA ADIZM, in vederea adoptarii
hotararii de aderare.

(6) Orice membru al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana
Bacau se poate retrage oricand in baza hotararii consiliului deliberativ si isi produce
efectele de la data aducerii acesteia la cunostinta Adunarii Generale a Asociatilor.

(7) Membrii Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitana Bacau, care
nu isi achita contributia stabilita pe anul din urma pot participa la sedintele AGA, dar nu
pot vota .

CAPITOLULV

DOBANDIREA S| PIERDEREA CALITATII DE ASOCIAT

Art. 15 Dobandirea calitatii de asociat

(1) Poate fi membru al asociatiei orice persoana juridicad roméana de drept public din
judetul Bacau, care se incadreaza in prevederile legale specifice in materie si este de
acord cu statutul i cu regulamentul de ordine interioara al asociatiei.

(2) Activitatea membrilor asociatilor se desfagoara prin reprezentantii lor legali, in
conformitate cu scopul si obiectivele asociatiei, stabilite prin prezentul statut, in mod
organizat potrivit competentelor specifice. A&?‘%N\q\

(3) Calitatea de asociat este personala si inalienabila. &) 4
(4) Toti asociatii au drepturi egale.

(5) Membrii asociati au urrnatoarele drepturi:

a) sa participe la activitatea asociatiei,

b) sa aleaga si sa fie alesi;

c) sa participe la dezbateri;

d) sa propuna proiecte privind dezvoltarea zonei,

e) sa li se aduca la cunostinta proiectele de dezvoltare a zonei.
Art. 16 Asociatul poate iesi oricand din asociatie, cu conditia s& comunice n scris, prin
reprezentantul legal, AGA cu cel putin 30 de zile inainte.

(1) Adunarea Generala poate hotari pierderea calitatii de membru asociat si ulterior,
excluderea in urmatoarele situatii:

a) membrul asociat in cauza nu isi indeplineste timp de un an obligatiile fata de
Asociatie;

b) foloseste prerogativele statutare Tn interes personal;

c) actioneaza prin orice mijloace in scopul vadit al defaimarii Asociatiei, a memobrilor si a
activitatii acesteia;

d) aduce prejudicii morale si materiale Asociatiei;

(2) Dobandirea sau retragerea calitatii de Membru Asociat se realizeaza prin solicitarea
adresata Adunarii Generale a Asociatilor.

(3) In urma adoptarii hotararii Adunarii Generale a Asociatilor de a accepta un nou
membru, se va incheia un Act Aditional la prezentul Statut, prin care noul membru va fi
mentionat in preambulul Statutului.

(4) Se considera ca orice nou membru al Asociatiei accepta in totalitate prevederile
Statutului Asociatiei la data aderarii sale.

(5) Retragerea unilaterald din Asociatie opereaza in baza hotararii organului decizional
al asociatului, adusa la cunostinta Adunarii Generale a Asociatilor.

(6)Asociatii care se retrag pierd orice drept asupra patrimoniului sau a veniturilor

\
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rezultate din activitatea asociatiei.

Art. 17 Membrii fondatori si membrii asociati au urmatoarele drepturi:

a) sa prezinte propuneri privind organizarea asociatiei pentru indeplinirea scopului
ropus;

E) s4 aleagé si sa fie alesi in organele de conducere ale asociatiei, drept ce va fi

exercitat de cei mandatati de autoritatile administrative autonome locale in acest sens;

c) s& propuna proiecte privind dezvoltarea zonei; .

d) Sa participe la luarea hotararilor in cadrul Asociatiei, conform prevederilor prezentului

Statut;

e) Sa ia parte, daca e cazul, prin primarii acestora, la intrunirile, sedintele si adunarile

Consiliului Director;

f) Sa ia parte la intocmirea materialelor de interes pentru Zona;

g) Sa exprime opinii asupra documentelor elaborate in cadrul Asociatiei;

h) Sa solicite gi sa primeasca sprijin pentru probleme ce tin de activitatea Zonei;

i) Sa fie informati asupra programelor i proiectelor de dezvoltare a Zonei;

j) Sa formuleze solicitari si propuneri de proiecte privind dezvoltarea Zonei;

k) S4 fie parte a oricaror proiecte de interes sau comun ale Zonei;

) Sa beneficieze de rezultatul activitatilor desfasurate de Asociatie;

m) S& aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei, drept care va fi

exercitat de catre reprezentantii fiecarui membru fondator si asociat;

n) S& se retraga liber din Asociafie;

o) Sa se adreseze instantelor judecatoresti n cazul in care o hotérare a Asociatiei este

contrara Statutului si legilor in vigoare;

p) orice alte drepturi prevazute de reglementarile legale aplicabile.

Art. 18 Membrii fondatori si membrii asociati au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte prevederile statutului i hotaréririle organelor de conducere ale
asociafiei;

b) sa contribuie cu surse proprii la realizarea scopului §i obiectivelor Asociatiei;

c) sa nu Tntreprinda nimic din ceea ce ar putea avea drept consecinta lezarea imagini
asociatiei sau producerea unui prejudiciu material.

d) alte obligatii stabilite de AGA sau de Consiliul Director.

e) alte obligatji care pot fi stabilite §i aprobate de catre Adunarea Generala, in vederea
atingerii obiectivelor specifice ale Asociatiei.

f) Sa achite asociatiei contributia anuala stabilita prin art. 13 (i-k) in prezentul statut n
vederea acoperirii cheltuielilor de functionare; numérul total al locuitorilor fiecarei unitat]
administrativ-teritoriale este cel comunicat de catre Institutul National de Statistica, prin
Directia Judeteana de Statistica si se actualizeaza ori de cate ori solicitd membrii
asociatiei si de fiecare data cand AGA asociatiei solicita ;

g) s& sustina material Asociatia, potrivit hotararilor Adunarii Generale a Asociatilor
si/sau deciziilor Consiliului Director si s3 contribuie la realizare activitatilor propuse de
Asociatie.

h) Sa se abtina de la intreprinderea oricaror acte sau fapte care ar putea avea drept
consecinta lezarea imaginii Asociatiei si/sau producerea unui prejudiciu;

i) sa desfagoare actiuni in sprijinul cresterii prestigiului Asociatiei;

j) s& nu desfagoare activitati politice in cadrul sau cu ocazia manifestéarilor organizate de
Asociatie.

k) Alte obligatii care pot fi stabilite si aprobate de catre Adunarea
atingerii obiectivelor specifice ale Asociatiei.

nerald, in vederea

CAPITOLUL VI FUNCTIONAREA ASOCIATIEI
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Art. 19 Structura organizatorica a asociatiei este urmatoarea:
~ A ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI (AGA) - organ de conducere,

- B. CONSILIUL DIRECTOR - organ de administrare;

- C. APARATUL TEHNIC SI OPERATIONAL - organ executiv;

. D. COMISIA DE CENZORI, din care face parte cenzorul, ca organ de control

financiar;

(A). Adunarea Generala a Asociatiei o

(1) Adunarea generala a Asociatiei (AGA), este organul de conducere al asociatiel,
format din reprezentantii tuturor unitatilor administrativ-teritoriale asociate.
Reprezentantii unitatilor administrativ-teritoriale asociate sunt primarii, care pot delega
calitatea lor de reprezentanti ai unitatilor administrativ-teritoriale in adunarile generale
viceprimarilor, administratorilor publici, precum si oricaror alte persoane din aparatul de
specialitate al primarului sau din cadrul unei institutii publice de interes local.
Reprezentantul Consiliului Judetean este presedintele CJ, care poate delega calitatea
de reprezentant in Adunarea Generala unuia dintre vicepresedintii CJ sau
administratorului public sau oricarei alte persoane din aparatul de specialitate.

(2) Adunarea Generala a Asociatiei Indeplineste atributiile care Ti revin conform art. 21
alin.(2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si atributjile speciale prevazute de
prezentul Statut.

Adunarea Generala a Asociatiei se intruneste cel putin o data pe an si are drept de
control permanent asupra Consiliului Director si Cenzorului.

Art. 20 Atributiile Adunarii Generale a Asociatiei (AGA) se refera la:
a) Realizarea scopului si obiectivelor Asociatie;

b) Modificarea si completarea Statutului Asociatiei;

c) Aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare ale Consiliului Director;
d) Aprobarea bugetului anual de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil al
Asociatiei; acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru
perioada incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat Adunarii Generale de
catre Consiliul Director.

e) Confirmarea reprezentantilor in Adunarea Generala a Asociatiei, desemnati de
catre membrii Asociatiei prin hotararile organelor deliberative ;

f) Alegerea sau revocarea Presedintelui Asociatiei care va fi si presedintele
Consiliului Director, precum si stabilirea prerogativelor, limitelor si a duratei
acestuia;

- - T8 - - . g \‘
g) Alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director, precum si stabilir 3‘0 2 ?Z/(
prerogativelor, limitelor si a duratei mandatului acestuia. 5 SECRETAR U} o
h) Alegerea si revocarea Cenzorului 4 ef X

i) Infiintarea de filiale si/sau alte structuri :
j) Aprobarea strategiei de dezvoltare pe termen lung a Asociatiei gi/sau Zonei; ™
k) Aprobarea contractelor care vor fi incheiate de Asociatie in nume propriu a caror
valoare individuald depaseste echivalentul in lei al sumei de 150.000 euro;
1) Aprobarea raportului anual al cenzorului;
m) Aprobarea admiterii de noi membri, precum si aprobarea excluderii de membri
din cadrul Asociatiei;
n) Dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor astfel
ramase;
0) Orice alte atributii prevazute de lege sau rezultate din prevederile Statutului
Asociatiei.

Art. 21 Adunarea Generala a Asociatiei hotaraste asupra finantarii unor obiective
majore de interes comun si stabileste cuantumul cotelor de contributie ale membrilor.
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Hotararile Adunarii Generale vor fi supuse aprobairii consiliilor deliberative membre, in
conditiile in care aceste finantari converg cu competentele acestora in stabilirea
bugetului propriu.

Art. 22 Hotararile consililor deliberative ale membrilor, care sunt contrare unor
hotarari ale Adunarii Generale, reprezinta dreptul de 'veto' al membrilor fondatori si
asociati si functioneaza doar fata de teritoriul administrativ al acelor membri care se
opun aprobarii acelor hotarari.

Art. 23 Dreptul de 'veto' al membrilor fondatori poate fi enuntat doar de catre
ordonatorul de credite al unitatii teritorial-administrative respective sau, in lipsa lui, de
catre reprezentantul imputernicit al acestuia Tn Consiliul Director si in Adunarea
Generala a Asociatiei.

Art. 24 Adunarea Generald a Asociatiei, prin reprezentantii membrilor in acest
organism, nu poate adopta hotarari care incalca alte hotarari ale consiliilor deliberative
ale unitatilor teritorial-administrative membre, pana cand aceste consilii nu hotarasc
altfel, la initiativa ordonatorilor de credite care fac parte din Consiliul Director Si
Adunarea Generala.

Art. 25 Reprezentantii asociatilor in Adunarea Generald a Asociatiei sunt
responsabili pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale referitoare la
mandat.

Membrii AGA nu sunt remunerati pentru activitatea depusa in cadrul Asociatiel.

Art. 26 Regulile privind organizarea si functionarea Adunarii Generale a Asociatiei
(1)  In exercitarea atributiilor care i revin, Adunarea Generald a Asociatiei adopta
hotarari, iar voturile se exercitd doar de catre reprezentantii membrilor asociati, in
limitele mandatului acordat, conform art. 27, coloana C, ponderea reprezentarii in
deciziile AGA in functie de numarul de locuitori.

(2)  Hotararile luate de Adunarea Generala a Asociatiei, in limitele legii, sunt
obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea Generala sau au
votat impotriva, cu exceptia acelor hotarari care contravin hotararilor consiliilor
deliberative ale memobrilor.

(3) Hotararile Adunarii Generale a Asociatei, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse
in Statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre asociatii care nu au luat parte la
Adunarea Generala sau care au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in
procesul-verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand s-a luat cunostinta
despre acea hotérare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa caz.

(4) Cererea de anulare se solutioneaza de catre Judecatoria in raza careia
Asociatia isi are sediul, conform prevederilor legale. Hotararea instantei este supusa
numai recursului.

(5) Adunarea Generala a Asociatiei se intruneste cel putin o data pe an si are drept
de control permanent asupra Consiliului Director i Cenzorului. Adunarea Generala a
Asociatiei se Tntruneste in sedinte ordinare, la convocarea presedintelui Asociatiei.

(6) Adunarea Generalad a Asociatiei se poate intruni ori de céte ori este nevoie n

sedinta extraordinard, la convocarea presedintelui in exercitiu al Asociatiei sau la

solicitarea scrisa a cel putin 1/3 din numarul membrilor Asociatiei.

(7) Convocarea sedintelor se va face in scris prin scrisoare recomandata, fax sau

prin e-mail si trebuie sa cuprinda locul, data si ora desfasurarii sedintei, precum si

ordinea de zi, urmand ca aceasta sa fie comunicata membrilor Asociatiei cu cel putin 15

zile Tnainte de data tinerii sedintei ordinare sau cu 3 zile inainte de data desfagurarii

sedintei extraordinare. Convocarea trebuie sa cuprinda anexat toate proiectele de

hotarari si rapoartele aferente

Sedintele Adunarii Generale a Asociatiei vor fi conduse de Presed sociatiei sau,

in absenta acestuia, de catre persoana desemnata de catre A (ftarea é%ralé dintre |,

mandatarii asociatilor participanti. 3 A ff"/ il
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(8) Adunarea Generala a Asociatiei va alege dintre mandatarii asociatilor
participanti la sedintd un secretar care va redacta procesul-verbal al sedintei sau va
desemna, din randul salariatilor Asociatiei, un secretar tehnic de sedinta.Procesul-
verbal va fi semnat de Presedinte sau, in absenta acestuia, de persoana desemnata si
de secretar.

(9) O copie a procesului-verbal va fi transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei, fiecarui asociat convocat conform prevederilor
prezentului alineat, indiferent daca reprezentantul acestuia a fost sau nu prezent la
sedinta.

Hotararile Adunarii Generale a Asociatilor se consemneaza intr-un registru de procese-
verbale, care se pastreaza la sediul Asociatiei.

(10) Fiecare asociat, prin reprezentantul sau, are un vot proportional cu numarul de
locuitori din UAT pe care il reprezintd in Adunarea Generald a Asociatiei. Exceptie face

Consiliul Judetean, care are stabilit un vot proportional in cadrul AGA in procent fix.
(11) Adunarea Generald a Asociatiei este statutar intrunitd daca sunt prezenti cel
putin jumatate plus unu din numarul total al reprezentantilor membrilor Asociatiei.

(12) Dacé la prima convocare nu se stabileste numarul statutar de participanti, se
stabileste o noua dat&, dar nu mai devreme de 5 (cinci) zile si nu mai tarziu de 10
(zece) zile de la prima convocare.

(13) La a doua convocare, Adunarea Generala se considera statutar intrunité daca
exista dovada ca toti membrii au fost convocati , indiferent de numarul membrilor
prezenti.

(14) Tn cazul primei convocari, hotararile Adunarii Generale se adopté cu votul
majoritatii din ponderea reprezentarii UAT in cadrul AGA ADIZM cf. art.27. in cazul
celei de a doua convocari, hotararile Adunarii Generale se adopta cu votul majoritati
celor prezenti la sedinta ,din ponderea reprezentarii UAT in cadrul AGA ADIZM cf.
art.27..

(15)  Hotararile Adunarii Generale se comunica membrilor Asociatiei prin grija
aparatului tehnico-operational al Asociatiei, Tn termen de cel mult 15 zile de la
adoptarea acestora, si se semneaza de catre presedinte. De asemenea, Asociatia este
obligata sa publice toate hotararile Adunarii Generale pe propria pagina de internet.
(16)  Prima sedinta a Consiliului Director de dupé validarea rezultatelor obtinute la
alegerile locale va fi convocata de catre conducerea in exercitiu a aparatului tehnico-
operational al Asociatiei pentru Dezvoltare Intercomunitard Zona Metropolitand Bacéu.
Conducerea in exercitiu a aparatului tehnico-operational are obligatia de a lua toate
masurile care se impun pentru organizarea si desfasurarea in bune conditii a primei
sedinte a Consiliului Director de dupé validarea rezultatelor obtinute la alegerile locale.
(17)  Cu respectarea corespunzatoare a prevederilor alin. (5) — (16), Adunarea
generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta.

(18) Hotararile adunarii generale pot fi semnate inclusiv cu semnatura electronica
extinsa.




Art. 27 Reprezentarea UAT
Dezvoltare |ntercomunitara

_urilor in cadrul Adunarii Generale a Asociatiei pentru
Zona Metropolitana Bacau:

Numar locuitori ~ |Ponderea _— Contributie anuald / UAT
s s (S e [ i |
teritoriale asociate Statistica ADIZM in functie noul statut
(25.02.2021) de nr. locuitori TOTAL %
A B C D E=BxD F

1 |Municipiul Bacau 196,886 57.4% 2ron/loc. |393,772 70.1%
2 |Méargineni 10,160 3.0% 1ron/loc. {10,160

3 |Margineni 10160 2.9% 1 ron/loc. [10,160

4 |Blagesti 7,587 2.2% 1ron/loc. |7,587

5 |Letea Veche 7,376 2.2% 1ron/loc. |7,376

6 |Garleni 7,060 2.1% 1ron/loc. |7,060

7 |Hemeiug 6,282 1.8% 1ron/loc. |6,282

8 [Magura 5,481 1.6% 1ron/loc. |5,481

9 |Saucest 5,458 1.6% 1ron/loc. |5,458

10 |Faraoani 5,348 1.6% 1ron/loc. |5,348

11 |Luizi Calugéra 5,107 1.5% 1ron/loc. |5,107

12 |Buhoci 5102 1.5% 1ron/loc. |5,102

16.9%

13 |Filipesti 4,586 1.3% 1ron/loc. |4,586

14 |Gioseni 4,268 1.2% 1ron/loc. |4,268

15 |Tamasi 3,135 0.9% 1ron/loc. 3,135

16 |Traian 3,115 0.9% 1ron/loc. |3,115

17 |Odobesti 2,428 0.7% 1ron/loc. (2,428

18 |Secuieni 2,303 0.7% 1ron/loc. 12,303

19 |Sarata 2,286 0.7% 1ron/loc. |2,286

20 |Prajesti 2,203 0.6% 1ron/loc. |2,203

21 |Beresti Bistrita 2,150 0.6% 1ron/loc. 12,150

22 |lzvorul Berheciului  |1,599 0.5% 1ron/loc. [1,599

23 |ltesti 1,523 0.4% 1ron/loc. |1,523

TOTAL UAT-URI 301,460 85.0% ! 498,346 87%
24 [Songye Juaetean s 15.00% contributle 174752 |13.0%
TOTAL GENERAL 301,460 100.00% / 573,098 100.0%

*Consiliul Judetean Bacau aloca o contributie in procent fix de 15% aplicat la totalul co

insumate ale celor 22 UAT-uri membre.

A. Organizarea si functionarea Adunarii Generale a Asociatiei (AGA)
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- denumita Consiliu de Administratie — CA conform vechiului statut

Art. 28 Regulile privind organizarea si functionarea Adunérii Generale a Asociatiei
Hotararile Adunarii Generale se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu

pentru alegerea membrilor. Adunarea Generala adopta hotarari, prin votul membrilqr

prezenti. Rezultatul adoptarii unei hotarari este stabilit conform ponderii reprezentarii

membrilor asociatiei prezenti in deciziile AGA ADIZM in functie de nr. locuitori pe care il

reprezinta.

Art. 29 Incompatibilitati _
(1) Membrul Adunarii Generale care intr-o anumita problema supusa hotararii Adunarii
Generale, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sdi, rudele in linie
colaterald sau afinii s&i pana la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la
deliberare si nici la vot.

(2) Membrul Adunarii Generale care incalca dispozitiile alin. 1 este raspunzator de
daunele cauzate asociatiei daca fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

B. Organizarea si functionarea CONSILIULUI DIRECTOR (CD)

Art. 30 Consiliul Director este organul executiv de conducere al Asociatiei si este
format din 5 membri si anume presedintele Asociatiei si 4 membri alesi din randul
membrilor Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 31 Competenta Consiliului Director:

a). Prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara,
executarea bugetului de venituri §i cheltuieli. bilantul contabil, proiectul bugetului de
venituri si cheltuieli si proiectul de activitati pentru perioada urmatoare;

b).  Incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei, care se vor aduce la
cunostinta Adunarii Generale;

c) Aproba participarea Asociatiei |a proiectele cu finantare nerambursabild, inclusiv
aproba procentul de confinantare impus ca urmare a participarii la aceste proiecte, dupa
caZ.

d) Aprobarea contractelor care vor fi incheiate de Asociatie Tn nume propriu a caror
valoare individuala depaseste echivalentul in lei al sumei de 120.000 euro.

e) Accepta donatii si sponsorizari legate de activitatea Asociatiei, in conditiile legii ;
f) in relatia cu asociatii, monitorizeaza plata cotizatiei anuale de catre acestia la
bugetul Asociatiei i decide masurile care urmeaza sa fie luate impotriva asociatilor
care nu si-au achitat cotizatia datorata in termenul prevazut de prezentul Statut.

g) Aproba organigrama, statutul functional al personalului angajat al Asociatiei care

se constituie ntr-un aparat tehnico-operational (inclusiv fisele de post, Regulamentul

Intern, Regulamentul de Organizare si Functionare), precum si politica de resurse 1
A W

umane,; OMAN/ |

- ; . . Ik i 4\
h) Consiliul Director elaboreaza metodologia pentru ocuparea posturfiar existente in
organigrama aprobata de cétre Adunarea Generald a Asociatilor ; 5 SECRETAR = "1
i) Propune Adunarii Generale numirea si revocarea Comisiei de ey o < |
cenzori/Cenzorului : /:"..,\ \/ :
); imputerniceste, in caz de nevoie si pe durata de timp limitata, dar n ifin 35

conditiile legii si ale Statutului, una sau mai multe persoane pentru a indeplini anumite
atributii cu caracter special in numele si in favoarea Asociatiei.

k) indeplineste orice alte atributii ce vor fi prevazute in Regulamentul de Organizare
si Functionare si care se supun aprobarii Adunarii Generale a Asociatjlor.

Art. 32 Sedintele Consiliului Director
(1)  Consiliul Director se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este necesar, la
convocarea presedintelui sau la cererea a cel putin 1/3 dintre memobrii Consiliului
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Director.

(2) Convocarea Consiliului Director se face cu cel putin 5 (cinci) zile nainte de data
stabilitd pentru desfasurarea sedintelor ordinare, iar in situatii care reclama urgenta, cu
cel putin 48 de ore inainte. Convocarea se face In scris de catre Presedintele Consiliului
Director, precizandu-se ordinea de zi. data, ora si locul desfasurarii sedintei si, dupa
caz, orice alte documente anexate la ordinea zi.

(3)  Consiliul Director este legal si statutar constituit daca sunt prezenti majoritatea
membrilor acestuia, iar deciziile se adopta cu votul a cel putin 2/3 din membrii
Consiliului Director. Daca la prima convocare nu s€ intruneste acest cvorum, se
procedeaza la o noua convocare in termen de cel putin 48 de ore si cel mult 72 de ore
de la data primei convocari. La a doua convocare, Consiliul Director este considerat
statutar intrunit daca este prezentd majoritatea membrilor acestuia. In caz de balotaj,
votul presedintelui este decisiv. Sedintele sunt conduse de catre presedinte sau, in
lipsa acestuia, de catre unul dintre membri.

(4)  Membrii Consiliului Director pot desemna, pe domenii de specialitate, personal
din cadrul unitatilor teritorial-administrative membre care sa asigure legatura
permanenta cu personalul angajat din cadrul Asociatiei.

(5)  Deciziile luate de catre Consiliul Director se comunica membrilor Asociatiei si
sunt obligatorii pentru acestia. Deciziile Consiliului Director se semneaza de catre
presedinte, iar in lipsa acestuia, de catre un membru. Lucrarile Consiliului Director sunt
consemnate in procese-verbale care se vor semna de catre toti membrii prezenti ai
Consiliului Director. Aceste documente se comunica si se arhiveaza prin grija aparatului
tehnico-operational al Asociatiei.

(6) Deciziile Consiliului Director contrare legii, Statutului Asociatiei pot fi atacate in
justitie de catre oricare dintre membrii acestuia, in termen de 15 (cinc rezecehzile de /
la data cand au luat cunostinta despre decizie sau de la data cand #avut loc sedinta, _ Z,c-‘“’;f

dupa caz. SECRETAR “1 :

g
c
-'3,

e, &.] C
gl G
S

Art. 33 Atributiile Consiliului Director Y, E
a) Convoaca Adunarea Generala si propune ordinea de zi a sedinte},gﬁ'gj—l %
b) Propune Adunarii Generale realizarea de proiecte de interes comun $i stabileste
cota de particiare la realizarea lor;

c) Prezintd Adunarii Generale raportul de acti
cheltuiel;

d) Informeaza Adunarea Generala in legatura cu problemele care apar in cadrul
activitatii Asociatiel,

e) Realizeaza un program de dezvoltare al Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara
Zona Metropolitana Bacau.

vitate, proiectul bugetului de venituri si

Art.34. Incompatibilitati

(1) Membrul Consiliului Director care ntr-o anumita problema supusa atentiei AGA
sau Consiliului Director, este interesat personal sau prin sotul sau, ascendentii sai,
rudele in linie colateralad sau afmil sai pana la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua
parte la deliberare si nici la vot.

(2)  Persoana care incalca dispozitiile alin 1 este raspunzatoare de daunele cauzate
asociatiei dacé fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

Art. 35 Presedintele Asociatiei se alege pe o perioada care se suprapune cu mandatul
pe care acesta il exercita in calitate de primar al unitatii teritorial-administrative
reprezentate in Asociatie ca membru fondator.

Art. 36 Presedintele Asociatiei indeplineste urmatoarele atributii:

a) convoaca si conduce lucrarile Adunarii Generale si pe cele ale Consiliului Director;
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b) reprezinta Asociatia n relatiile cu tertii, cu exceptia situatiilor in care se prevede
expres altfel; -

c) semneaza actele si documentele adoptate de organul de conducere a Asociatiei;

d) coordoneaza activitatea membrilor Consiliului Director; ) .
e) urmareste si asigura ducerea la indeplinire a hotararilor, deciziilor, altor documente sl
masuri, stabilite de Adunarea Generald a Asociatilor si de catre Consiliul Director,;

f) prezinta informdri si analize asupra activitatii desfasurate de catre Consiliul Dlireqtor;
g) propune Consiliului Director numirea si revocarea conducerii aparatului tehnic si
operational al Asociatiei, respectiv ale directorului general, -

h) indeplineste orice alte sarcini dispuse de catre Adunarea Generala si/sau Consiliul
Director.

i) negociereal/incheiereal suspendarealmodificarea/desfacerealincetarea, in conditiile
legii, a contractelor individuale de munca

j) aprobarea referatelor de necesitate pentru servicii/achizitii in baza
contractelor/facturilor peste suma de 5.000 lei

Art. 37 Consiliul Director poate avea loc i prin mijloace electronice de comunicare
directa la distanta. Deciziile Consiliului Director pot fi semnate inclusiv cu semnatura
electronica extinsa.

C. Organizarea si functionarea aparatul tehnic si operational

Aparatul tehnico-operational reprezinta, prin personalul angajat n acesta, structura de
activitate curenta a Asociatiei care lucreaza in baza organigramei si fiselor de post
cuprinse in cadrul unui Regulament de Organizare si Functionare propriu si al unui
Regulament Intern.

In aparatul tehnic operational va fi preluat personalul cu CIM al ADIZM din cadrul
Consiliului Director si Comitetul Tehnic din vechea structura organizatorica.

Art. 38 Aparatul tehnic si operational are in atributiunile sale :

a) Reprezentarea interfetei permanente dintre Adunarea Generala si Consiliul
Director, pe de o parte si terti, pe de alta parte;

b) Indeplinirea sarcinilor specifice incredintate de catre directorul general,

c) Redactarea si arhivarea documentelor Asociatiei, precum si buna gestionare si

exploatare a bunurilor apartinand Asociatiei ;

d) Intocmirea si supunerea spre aprobarea Consiliului Director a Regulamentelor de
Organizare si funciionare pentru toate structurile componente ale Asociatiei, respectiv a
fiselor de post aferente personalului angajat si a Regulamentului Intern;

e) Atributii in aplicarea strategiei de dezvoltare si elaborarea planului de amenajare

e
f) Grup de lucru pentru Managementul proiectelor si serviciilor prioritan de
dezvoltare;

a) Aparat administrativ, executional si operational de coordonare a at
investitiilor; . s/
h) indeplineste sarcinile de dezvoltare comunitara. f""),_,\m b /
(1)  Aparatul tehnico-operational este condus de catre un director general sit \ ©
director adjunct care se numeste si se revoca de catre Consiliul Director la propunerea. .
presedintelui Asociatiei. \7
Aparatul tehnico operational este finantat din resursele Asociatiei si va avea in
componenta angajati cu contract individual de munca cu norma intreaga sau fractiune

de norma.

(2) Directorul General al Asociatiei Tsi exercita atributiile in baza unui contract
individual de munca.

(3)  Atributiile Directorului General al Asociatiei vizeaza, in principal, urmatoarele:
administrarea documentelor Asociatiei;

teritoriala; e /‘;Z
£
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elaborarea si semnarea documentelor inaintate spre aprobare Adunarii Generale a
Asociatilor si Consiliului Director al Asociatiel;

informarea Adunarii Generale a Asociatiei si a Consiliului Director cu privire la
calendarul activitatilor desfagurate de catre aparatul tehnic si operational al Asociatiei;
organizarea, conducerea si gestionarea activitatii curente a Asociatiei;

reprezintarea si angajarea, prin semnatura, a Asociatiei Tn raporturile cu tertii din tara
si/sau din strainatate, inclusiv cu institutiile publice si cu cele bancare;

negocierea si semnarea, in conditiile legii, a contractelor necesare bunei functionari a
Asociatiei;

aducerea la indeplinire a angajamentelor si hotarérilor luate de Consiliul Director si de
catre Adunarea Generala a Asociatilor;

emiterea dispozitiilor, in executarea deciziilor Consiliului Director si in exercitarea
atributiilor proprii;

formularea catre Consiliul Director a propunerilor privind nivelul de salarizare in functie
de studii si muncé efectiv prestata, cu respectarea limitei minime de salarizare
prevazuta de lege, primele si alte forme de remunerare a personalului;

asigurarea managementului economic §i financiar al organizatiei;

alte atributii stabilite conform Contractului Individual de Munca, hotararilor AGA,
deciziilor Consiliilor Director, cu respectarea Codului Muncii si a Regulamentului Intern
al Asociatiei.

aprobarea referatelor de necesitate pentru servicii/achizitii in baza contractelor/facturilor
pana la suma de 5.000 lei

Art.39 Atributiile directorilor adjunct, pe care le exercita in baza unui contract individual
de munca:

a) Preia atributiile directorului pe perioada de incapacitate temporara de munca a
acestuia;

b) Duce la indeplinire sarcinile primite de la directorul general, potrivit figei postului
aprobata de Adunarea Generala.

D. COMISIA DE CENZORI

Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de catre un Cenzor propus de catre
Consiliul Director si aprobat de catre Adunarea Generala a Asociatilor. Durata
mandatului Cenzorului este de 4 (patru) ani cu posibilitatea prelungirii acestuia.

Cenzorul va f| retribuit pt a_ctivitatea prestata prin contract prestari senAginm A N‘-]"\\ %7/
Art.40 Atributiile cenzorului X .‘F-Cgff.:r-\
a) Verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei; 5 SECRETA R‘ﬁ ] ,‘--)

b) Tntocmeste rapoarte si le prezinta Consiliului director si AGA,
c) Poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot)\ + N/
d) Indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de %
Cenzorul va detine calitatea de Expert contabil sau de Contabil Autorizat, fn conditiile

legii. Acesta nu poate fi membru/reprezentant in Adunarea Generala a Asociatilor si/sau
in Consiliul Director. i

CAPITOLUL VII.

MEMBRI DE ONOARE

Art. 41 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara Zona Metropolitan Bacau poate acorda
titlul de membru de onoare al Asociatiei unor persoane care s-au ilustrat prin contributii
remarcabile in promovarea scopului propus sau care au consolidat, prin activitatea lor,
prestigiul moral al Asociatiei $i nu sustin pragmatic si active puncte de vedere cu
caracter extremist, intoleranta nationald, rasiala sau confesionald. Membrii de onoare
pot proveni din:

1. reprezentantii comunitatilor etnice sau spirituale romanesti de pretutindeni, indiferent
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de apartenenta statala, confesionala si de optiunile politice; . o

2. personalitati culturale, artistice, stiintifice, sportive, din tara si din strainatate, care
contribuie la realizarea scopurilpr formulate prin prezentul statut;

Titlul de membru de onoare este acordat de Presedintele Asociatiei

CAPITOLUL VIII.

MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV SI A STATUTULUI ASOCIATIEI
Art.42 Modificarea actului constitutiv i a statutului asociatiei

(1) Modificarea actului constitutiv si a statutului asociatiei se face prin inscrierea
modificarii Tn Registrul asociatiilor si fundatiilor aflat la grefa Judecatoriei Bacau.
(2) Cererea de inscriere a modificarii va fi insotitéd de actul aditional, in care sunt
inscrise modificarile de AGA, in forma autentificata sau atestata de avocat.

(3) Demersurile pentru modificarea Actului aditional de Tnscriere a modificarii, se
intreprind de catre o persoana desemnata in acest sens de AGA.

CAPITOLUL VI,

DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art. 43 Asociatia se dizolva in urmatoarele situatii:

a) de drept, in situatia imposibilitatii realizarii scopului pentru care a fost creata,
precum si in cazul reducerii numarului de asociati, sub nurnarul minim stabilit de lege;
b) prin hotararea judecatoreasca, la cererea oricarui asocial; interesat, in urmatoarele
situatii:

1). cénd scopul sau activitatea asociatiei au devenit ilicite sau contrare opiniei publice;
2). céand asociatia urmareste alt scop decat eel pentru care a fost constituita;

3). in situatii de insolvabilitate;

c) prin hotararea AGA, in termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, prin
depunerea la Judecatoria Bacau a procesului verbal de dizolvare,in forma autentica, in
vederea Tnscrierii in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 44 Lichidare prezentei asociati se face in conditile art. 61-71 din ordonanta
Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 45 In evidentele contabile ale asociatiei se vor inregistra separat bunurile
achizitionate sau edificate din bani publici. In cazul dizolvarii asociatiei bunurile
provenite din resurse bugetare si ramase in urma lichidarii se vor repartiza, prin
hotararea Guvernului, catre alte asociatii ori fundatii cu scop similar sau catre institutii
publice cu acelasi obiect de activitate. in cazul dizolvarii, celelalte bunuri rimase in
patrimoniul asociatiei vor fi transmise prin donatii citre persoane fizice sau juridice de
drept public cu scop identic.

. . ; " i M Ny
Avand in vedere inregistrarea modificarii statutului A M,km\erﬁ\brﬁ_AGA imputernicesc

pe :
1. Petria Anda
2. Birzu llie

'~ {4 . —7 T~ 9 /
< > / /
2y ' )

b, =/

. , N . {7’/’-‘1,\‘;1 s/ B
pentru a inregistra modificarile statutului la grefa Judecatoriei-Bacau in Registrul
Asociatiilor si fundatiilor. In acest scop acestia vor formula cereri, vor intocmi inscrisuri
si vor depune toate diligentele pentru ca aceste modificari sa fie consemnate in
Registrele oficiale.

Presedinte de sedi
Lungu Adri

\
\ x
\
A |

Contrasemneaza,
Secretar general UA.T.,
Pletosu Halungescu Constantin
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